
 
ெப திர  த ணா - 23/09/2014  

 

30 அ ச ேகா ைகள  எ த வத ேன ற  இ  வைர 
ஏ படாத ழலி , 05.09.2014 அ  ய ம திய  
ேபாரா ட  ட  23.09.2014 அ  மாநில மாவ ட தைல 
நகர கள  ெப திர  த ணா ேபாரா ட திைன நட திட 
அைற வ  வ ள . 
 
  தமிழக தி  அைன  மாவ ட கள  23.09.2014 அ  
த ணா ேபாரா ட ைத ெவ றிகரமாக நட திடேவ  எ  தமி  
மாநில  ேபாரா ட  சா பாக ேக  ெகா கிேறா . 
அைன  மாவ ட கள   ேபாரா ட  ட கைள 

 த ணா ேபாரா ட ைத தி டமி  ெவ றிகரகாக 
நட திடேவ  எ  மாநில  ேபாரா ட  சா பாக 
ேவ கிேறா . 

 

  ேகளா காதினைர ேக கைவ ேபா ... 
    ேகா ைககைள ெவ ெற ேபா ... 
   

ஒ ப ேவா …    
ேபாரா ேவா  ….   

ெவ றி ெப ேவா … 

ேதாழைம ட , 

 
   -sd-         -sd- 

A.ெச ல பா ய         P.அழ பா யராஜா 
மாநில ெசயல  TEPU            மாநில ெசயல  SNATTA 
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23/09/2014 – ெப திர  த ணா 
ேகா ைகக  

 

1. RM, Gr.D, ெதாழி சாைல ெதாழிலாள க  உ ளி ட ேகட களி  ஏ ப ள ஊதிய ேத க நிைல 
(STAGNATION)  தீ  காண ேவ . 

2. 01.01.2007   பி  பணியம த ப ட ஊழிய க  இைடேய ஏ ப ள ஊதிய சமநிலய ற 
த ைம(WAGE DISPARITY) நீ க பட ேவ . 

3. திய PLI ஃபா லா உ வா க ப  PLI வழ க ேவ .  நி வன  நஷ ைத ச தி பைத அதி  
இைண காம , PMS உட  ெதாட ைப உ வா கமால PLI வழ க ேவ . 

4. NEPP அ லா க தி  நி வாக  ஏ ப தி உ ள தைடக  தீ  காண ேவ . 
5. பாி  அ பைடயிலான பணி நியமன தி  உ வாகி உ ள தைடகைள நீ க ேவ . 
6. LTC, வி ைப காசா த  ம  ம வ ப கைள தி ப வழ க ேவ . 
7. E1 ஊதிய விகித ைத உடன யாக அ  ப த ேவ . 
8. ேம  கால தாமதமி றி ஊழிய களி  ேகட  ெபய  மா ற கைள ெச ய ேவ .   
9. OFFICIATING JTO க  REGULAR பதவி உய  வழ க ேவ . 
10. ேநர  நியமன ஊழிய க  30% ஓ  கால பய கைள அ  ப த ேவ .   
11. DOP&T உ தரவி  ப  இலாகா ேத களி  SC/ST ஊழிய களி  த தி மதி ெப கைள தள த ேவ . 
12. கைடசியாக நைடெப ற JTO/JAO ேத  கைள த  மதி ெப  வழ கி ம  பாிசீலைன ெச ய 

ேவ . 
13. ஊழிய களி  பதவிக  தியதாக ஆ  எ  நட த ேவ . 
14. வி ப ட த கா க அ த /கா வ  ஊழிய கைள நிர தர ப த ேவ . 
15. கா பேர  அ வலக உ தர களான, ைற த ப ச  ம  ெதாழிலாள  நல ச ட கைள , ச க 

பா கா களான ESI,EPFஉ ளி டைவக  அ லா க ப வதைன உ தரவாத ப த ேவ . 
16. MANAGEMENT TRAINEE ேத வி  ஊழிய கைள  அ மதி க ேவ . 
17. ெட கா  ெம கானி  பயி சி ெப ற அைனவைர  PERSONAL UPGRADATION ைறயி  பதவி உய த 

ேவ .   
18. IDA ஊதிய விகித தி  அ பைடயி  த கா க அ த  ம க /கா வ  ஊழிய களி  ஊதிய  நி ணய  

ெச ய ேவ . 
19. SC/ST BACKLOG கா பணியிட க  நிர ப பட ேவ . 
20. பதவி உய  வி  ஏ கனேவ பாி ைர க ப ட SR.TOA, ெட கா  ெம கானி , ஓ ந  உ ளி ட 

ேகட களி  ஊதிய விகித க  மா ற ேவ .  பதவி உய  ைவ னரைம க ேவ .  
21. DOTகால தி  பயி சி  ெச  BSNL  பணி நியமன  ெப றவ க  ஜனாதிப திய உ தர  வழ க 

ேவ .   
22. 01.10.200  பி ன  வ கி ற அ த ஆ  ஊதிய உய  ேததியி  பதவி உய வி  ஊதிய  நி ணயி  

ெகா  வி ப  ெதாிவி க ஊழிய க  அ மதி வழ க ேவ . 
23. 01.01.2007 த  10.06.2013 வைர பணி ஓ  ெப றவ க  78.2% ப ச ப  இைண பி  அ பைடயி  

ஓ திய  மா றியைம க பட ேவ .   
24. த  ஊதிய மா ற தி  அ பைடயி  ஏ ப ட அனாம க  தீ  காண பட ேவ . 
25. ெட கா  ஃேப டாிகைள தா க  ெச ய ேவ . 
26. TM, RAJBASHA ADHIKARI, TTA, JAO ம  JTO ேத க  எ வத கான த தி க பா கைள தள த 

ேவ .   
27. 78.2% ப ச ப  இைண பி  காரணமாக தர ேவ ய நி ைவ ெதாைககைள ஊழிய க  உடன யாக 

ப வாடா ெச ய ேவ .   
28. அதிகாாிகளி  CUG, ம  பிற NETWORKக ட  ேப  வசதி ட  ய 200/- பா  மதி  சி கா க  

ஊழிய க  அைனவ  ழ க ேவ . 
29. அலவ க  மா றியைம க பட ேவ . 
30. கா  ெச ட கைள BSNL ஊழிய கைள ெகா ேட ெசய ப திட ேவ .  அதைன அ ேசா சி  

ெச வைத நி த ேவ .    
 

அைனவ  கல  ெகா  ஆ பா ட ைத ெவ றிகரமா கிட ேவ கிேறா . 
 

ஒ ப ேவா …     ேபாரா ேவா  ….   ெவ றி ெப ேவா … 

 
ேதாழைம ட , 

தமி  மாநில  ேபாரா ட  
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